
 
Die Seelsorgeeinheit Unterschneidheim sucht für ihre acht Kirchengemeinden 
Unterschneidheim, Zöbingen, Zipplingen, Nordhausen, Geislingen, Unterwilflingen, Wössingen 
und Sechtenhausen zum 01. Januar 2025 eine/n 

 hauptberufliche/n Verwaltungsmitarbeiter/in 

für die neu geschaffene Stelle als gemeinschaftliche/n Kirchenpfleger/in (m/w/d) 
mit einem Deputat von 70% (27,65 Wochenstunden) mit Dienstsitz in Nordhausen 

 
Das Aufgabenfeld umfasst u.a.: 

 Unterstützung der Gremien der Kirchengemeinden 
 Buchhaltung und allg. Gebäudeverwaltung 
 Begleitung von Baumaßnahmen 
 Personalführung für die Berufsgruppe der Hausmeister:innen und Reinigungskräfte 

Sie bringen idealerweise mit: 
 abgeschlossene verwaltungsspezifische oder kaufmännische Ausbildung bzw. 

berufliche Erfahrung in den oben genannten Aufgaben- und Tätigkeitsbereichen  
 eigenverantwortliche, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 
 Bereitschaft zur Wahrnehmung von Abendterminen 
 Identifikation mit den Werten der Katholischen Kirche 

 
Wir bieten Ihnen: 

 ein vielfältiges Aufgabenfeld im kirchlichen Kontext 
 flexible Arbeitszeitmodelle und die individuelle Balance von Beruf- und Privatleben 
 im öffentlichen Dienst übliche Sozialleistungen wie Zusatzversorgung aus der ZVK, 

Jahressonderzahlung…  
 zusätzliche familienfreundliche Komponenten (Arbeitsbefreiung z.B. bei Übernahme 

Tauf-/Firmpatenamt, Ausgleichstage...) 
 
Anstellung und Vergütung erfolgen nach der Arbeitsvertragsordnung der Diözese 
Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), vergleichbar Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes der 
Länder (TV-L) bis in Entgeltgruppe 9a.  

 
Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung, bis 18. Oktober 2024 an das Kath. Pfarramt 
Unterschneidheim, Herrn Pfarrer Francesco Antonelli, Kirchgasse 32, 73485 
Unterschneidheim oder per E-Mail an antonelli@se-unterschneidheim.de. Gerne erhalten 
Sie auch telefonische Auskunft unter 07966 385. 


